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Диплом предоставляет право на ведение профессиональной 

деятельности в сфере Менеджмент в образовании
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Обучался(лась) с

Фамилия Имя Отчество

Романова Виктория Анатольевна

Прошел(а) профессиональную переподготовку 
в Негосударственном частном образовательном учреждении 

дополнительного профессионального образования 
«Учебный центр «Персонал-Ресурс» 

по программе:

"Менеджмент в образовании"
в объеме 550 часов

24 октября 2016 г. по 13 марта 2017 г.

За время обучения сдал(а) зачеты и экзамены по следующим 
дисциплинам (модулям), прошел(а) учебную (производственное 
обучение) и производственную практику, стажировку, итоговую 
аттестацию:

НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ ЧАСТНОЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 
«УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР 

« ПЕРСОНАЛ-РЕСУРС»

№
п/п Наименование дисциплины (модуля)

Коли­
чество
часов

Промежу­
точная

аттеста­
ция

1 Модуль 1. Исследование систем управления. 32 зачтено
2 Модуль 2. Социология управления. 32 зачтено
3 Модуль 3. Психология и педагогика. 30 зачтено
4 Модуль 4. Психологические основы развития личности. 30 зачтено
5 Модуль 5. Безопасность и защита человека в чрезвычайных ситуациях. 30 зачтено
6 Модуль 6. Теория организации. 34 зачтено
7 Модуль 7. Организационное поведение. 34 зачтено
8 Модуль 6. Основы социального управления. Зи зач гено
9 Модуль 9. Основы стратегического управления. 32 зачтено

10 Модуль 10. Инновационный менеджмент. 34 зачтено

11 Модуль 11. Планирование и проектирование организаций. 38 зачтено
12 Модуль 12. Стратегический менеджменте образовании. 32 зачтено
13 Модуль 13. Правовые основы управления образованием. 32 зачтено
14 Модуль 14. Менеджмент образовательных учреждений. 32 зачтено
15 Модуль 15. Введение ФГОС в образовательных учреждениях. 32 зачтено
16 Модуль 16. Документационное обеспечение управления в образовании. 32 зачтено

17 Модуль 17. Компьютерное обеспечение труда руководителя 
образовательной организации. 30 зачтено

18 Итоговая аттестация 4 отлично
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